Nama/Unit Organisasi

: Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Provinsi Riau

RENCANA AKSI KINERJA

Tahun 12023
No Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target Rencana Pelaksanaan
A B1 | B2 | B3 | B4 | B5 | B6 | B7 | B8 B10 | B11 | B12 PO
1 2 8 4 5
1, |Terlaksananya fasilitasi|Persentase fasilitasi kerjasama KPU 75% Membentuk lembaga riset kepemiluan dengan
lembaga riset kepemiluan dan|Provinsi Riau dengan lembaga riset instansi/lembaga terkait Sub Baglan Partisipasi dan
operasionalnya kepemiluan Hubungan Masyarakat
2, [Meningkatnya Kapasitas SDM|Persentase kesesuaian kompetensi 75% Melakukan pendataan terhadap kompetensi pegawai
yang berkompeten pegawal terhadap standar kompetensi KPU Provinsi Riau sesuai dengan tugasnya
penugasannya Sub Bagian SDM
3, |[Terwujudnya dukungan sarana|Persentase tersedianya sarana dan 85% Menyediakan sarana dan prasarana pendukung
dan prasarana guna|prasarana untuk memenuhi kinerja KPU Provinsi Riau Sub Baglan Umum &
meningkatkan kelancaran|kebutuhan  kerja pegawal yang Logistik
tugas KPU Provinsi berfungsi dengan baik
4, [Meningkatnya akuntabilitas Nilai evaluasi atas akuntabilitas| B Melakukan pengukuran terhadap kinerja KPU} i i | i o
keuangan dan kinerja KPU kinerja KPU Provinsi Riau Provinsi Riau secara berkala ! - | | SubBaglan Perencanaan
Provinsi
Nilai evaluasi atas pelaksanaan 79 Melakukan pembaharuan dan perubahan mendasar|
Reformasi Birokrasi KPU Provinsi Riau terhadap sistem penyelenggaraan kelembagaan KPU
Provinsi Riau baik mengenai Kketatalaksanaan Sub Baglan Perencanasn
maupun sumber daya manusia
5. |Terwujudnya data pemilih Persentase Pemutakhiran Data Pemilih 100%  |Melaksanakan pemutakhiran data pemilih secara
secara berkelanjutan tepat waktu berkelanjutan dengan tepat dan akurat Sub Baglan Data &
Informasi
Pelaksanaan Perencanaan, Organisasi
6. |Terwujudnya kerjasama|Jumlah faslilitasi kerjasama dengan | 10 Kegiatan [Melakukan kerjasama dengan instansi/lembaga
dengan lembaga|instansi terkait dalam rangka lainnya terkait pelaksanaan Pemilu/Pilkada
penyelenggaran Pemilu dengan|penguatan kelembagaan demokrasi Sub Baglan Perencanaan
baik didalam maupun diluar
negeri
7. |Terwujudnya rencana kerja dan{Jumlah revisi yang dilakukan 12 Kali |Melaksanakan revisi sesuai dengan rencana kinerja|
anggaran KPU Provinsi Riau|terhadap rencana kerja yang telah KPU Provinsi Riau b 5
yang efektif dan efisien ditetapkan Sub Baglen Perancansan
8. [Terwujudnya sistem|Persentase laporan monitoring dan 75% Membuat/menyusun laporan penyelenggaraan
administrasi penyelenggaraan|evaluasi yang akuntabel dan tepat Pemilu/Pilkada Sub Bagiun P
Pemilu yang tertib, efektif dan|waktu vl Begian erencansan
efisien
Persentase target kinerja KPU Provinsi 85% Membuat rencana kinerja  bulanan, evaluasi

Riau yang tercapai sesuai dengan
perjanjian kinerja

pelaksanaan rencana kinerja bulanan serta laporan
pelaksanaan kegiatan KPU Provinsi Riau dalam setiap|
bulannya

Sub Bagian Perencanaan




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Rencana Pelaksanaan
K
- o1 | 82 | B3 B5 | B6 | B7 | B8 | 89 | B10 | B11 | B12 -
3 2 3 4 5 6
9. |Terwujudnya Reformasi|Indeks Reformasi Birokrasi 79 Melaksanakan Reformasi Birokrasi di lingkungan KPU
Birokrasi di KPU Provinsi dan Provinsi Riau Sub Bagiah P
KPU Kabupawn/Kom ub Bagian Perencanaan
10. |Terwujudnya Reformasi|Indeks Reformasi Birokrasi di KPU B Melakukan evaluasi secara berkala terhadap
Birokrasi di KPU Provinsi dan|Provisni pilot project "BAIK" pelaksanaan/penerapan  Reformasi di .
KPU  Kabupaten/Kota  pilot lingkungan KPU Provinsi Riau Sub Bagian Parencanaan
project
Pembinaan Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Administrasi Kepegawaian
11, |Meningkatnya tertib| Persentase pegawai yang| 95% Memberikan layanan serta infromasi mengenai hak,
administrasi dan pengelolaan|mendapatkan layanan kepegawaian kewajiban dan kedudukan pegawai Sub Baslah SN
sumber daya manusia secara tepat waktu dan akurat ub Bagian
Persentase peningkatan pegawai yang| 95% Melakukan Pembinaan terhadap kinerja pegawai di
tertib administrasi lingkungan KPU Provinsi Riau Sub Bagian SDM
Persentase penegakan disiplin pegawai 95% Melakukan evaluasi dan  kebijakan terhadap)
kedisiplinan pegawai Sub Bagian SDM
12, |[Terlaksananya layanan Persentase pegawal yang terseleksi 100%  |Melaksanakan seleksi/penerimaan pegawal sesuai
pengadaan pegawal secara sccara transparan dan akuntabel dengan prosedur yang telah ditentukan Sub Bagian SDM
transparan dan akuntabel
Persentase Pegawai Pemerintah 20% Melakukan penerimaan baik jumlah maupun
dengan Perjanjian Kontrak (PPPK) kompetensi berdasarkan ketentuan yang berlaku
yang diseleksi melalui Peraturan Sub Baglan SDM
Perundang-Undangan
13. |Terlaksananya proses seleksi |Persentase anggota KPU Provinsi Riau 100%  [Membentuk panitia seleksi penerimaan anggota KPU
anggota KPU, KPU Provinsi dan |yang diseleksi dengan sesuai dengan untuk anggota KPU Provinsi Riau dan anggota KPU
KPU Kabupaten/Kota sesuai  [periode masa jabatan dan PAW Kabupaten/Kota
dengan Peraturan Perundang- Sub Baglan SOM
Undangan yang berlaku
14, [Tersedianya data dan informasi |Persentase pegawai yang tercatat 80% Melakukan pendataan pegawal secara berkala
kepegawaian secara akurat dalam database
kepegawaian berbasis teknologi Sub Baglan SDM
informasi
15. |Tersedianya pedoman bidang [Jumlah rancangan kebijakan bidang 2 Membuat kebijakan/aturan mengenai sistem kinerja,
kepegawaian kepegawaian ) Keputusan |pegawai Sub Baglan SDM
\
16. |Tersedianya Jabatan Persentase pengisian formasi Jabatan 30% Membantu fasilitasi pelantikan terhadap pegawai |
Fungsional Penata Kelola Fungsional Penata Kelola Pemilu (JF yvang diangkat menjadi Fungsional Penata Kelola
Pemilu (JF PKP) sesuai PKP) Pemilu Sub Bagian SDM
peraturan perundang-
undangan yang berlaku
Pelaksanaan Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara
17. |Meningkatnya penyelesaian Persentase penyelesaian 90% Membuat laporan penggunaan anggaran setiap bulan

pertanggungjawaban
penggunaan anggaran sesuai
ketentuan

pertanggungjawaban penggunaan
anggaran sesuai ketentuan oleh KPU
Provinsi Riau

Sub Bagian Keuangan




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Kexiat Rencana Pelaksanaan
egiatan Pelak
¥ B1 B2 B3 B4 BS B6 B7 B8 B9 | B10 | B11 | B12
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18. |Terlaksananya sistem akutansi |Jumlah laporan sistem akutansi dan 2 Laporan |Menyiapkan laporan penggunaan anggaran dalam
dan pelaporan keuangan pelaporan keuangan yang diselesaikan bentuk hardcopy
tepat waktu oleh KPU Provinsi Riau Sub Baglan Keuangan
19, |Tersusunnya laporan Jumlah laporan pertanggungjawaban 1 Laporan |Menyiapkan laporan penggunaan anggaran dalam
pertanggungjawaban penggunaan anggaran berbasis bentuk softcopy )
penggunaan anggaran aplikasi yang tepat waktu dan valid Sub Bagian Keuangan
20. |Terwujudnya pengelolalaan Jumlah unit dalam pengelolaan 1 Unit Melakukan pengadaan dan pemeliharaan terhadap
Barang Milik Negara sesuai Barang Milik Negara sarana dan prasarana perkantoran
dengan Peraturan dan Sub Baglan Keuangan
Perundangan yang berlaku
Penyelenggaraan Operasional dan Dukungan Sarana Prasarana Kantor
21. |Meningkatnya kualitas Tata Jumlah rancangan Keputusan KPU 1 Dokumen [Membuat kebijakan tentang tatacara pengarsipan
Kelola Administrasi Persuratan |Provinsi Riau tentang kearsipan yang baik statis maupun dinamis Sub Bagian Umum &
dan Pengelolaan Arsip telah disusun Logistik
Persentase arsip yang dikelola sesuai 87,5% |Satiap Bagian Sekretariat KPU Provinsi melakukan
jadwal retensi arsip (JRA) oleh KPU pemilahan terhadap dokumen atau surat lainnya Sub Baglan Umum &
Provinsi Riau dalam setiap tahun Loglstik
22. [Terwujudnya dukungan sarana |Persentase sarana transportasi untuk 100% Mengadakan transportasi baik kendaraan roda 4
dan prasarana guna mendukung kinerja satker KPU (empat) maupun roda 2 (dua)

5 Sub Baglan Umum &
meningkatkan kelancaran Provinsi Riau yang berfungsi dengan Loglstik
tugas KPU Provinsi Riau baik 8

Persentase faslilitas perkantoran 100% Mengadakan alat-alat/ sarana dan prasarana untuk
untuk megdukung kinerja satker KPU mendukung kinerja KPU Provinsi Riau Sub Baglan Umum &
Provinsi Riau yang berfungsi dengan Logistik
baik
Persentase gedung dan gudang KPU 100% Melakukan pemeliharaan terhadap kantor KPU
Provinsi Riau yang berfungsi dengan Provinsi Riau Sub Bagian Umum &
baik Logistik
23. |Meningkatnya kualitas layanan |Persentase hasil 100% Membuat notula disetiap pelaksanaan rapat ataupun
persidangan dan protokol notulensi/dokumentasi rapat pleno acara-acara KPU Provinsi Riau ;
rutin yang diselesaikan paling lambat Sub Baglan Umum &
2 hari kerja oleh KPU Provinsi Riau Logistik
24, (Terwujudnya keamanan dan Persentase gangguan keamanan dalam 100% Membentuk keamanan kantor mulai dari perekrutan
ketertiban dilingkungan KPU lingkungan KPU Provinsi Riau yang tim pengamanan serta pemasangan cctv di setiap: Sub Bagian Umum &
Provinsi dapat ditanggulangi sudut KPU Provinsi Riau Logistik
Pemeriksaan dan Pengawasan Internal
25. |Terwujudnya penyelenggaraan |Persentase pengaduan masyarakat 90% Membentuk tim Penyelenggara Penerimaan Informasi

pemerintahan yang bersih dan
berwibawa (clean govermance)

yang ditindaklanjuti KPU Provinsi Riau

dan Dokumentasi (PPID)

Sub Bagian Hukum




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Neglatas Rencana Pelaksanaan Pelak
B1 | B2 | 83 | B4 | B5 | B6 | 87 | B8 | B9 | B10 | B11 | B12 e
1 2 : | 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
26. |Meningkatnya manfaat hasil Persentase penyelesaian rekomendasi 70% Membuat perbaikan laporan pertanggungjawaban
pengawasan BPK, BPKP dan BPK, BPKP dan APIP yang sesuai dengan hasil evaluasi
APIP KPU dalam pencapaian ditindaklanjuti KPU Provinsi Riau Sub Bagian Hukum
tujuan KPU Provinsi
27. |Meningkatnya akuntabilitas Persentase KPU Kabupaten/Kota yang 90% Membuat laporan SPIP KPU Provinsi Riau serta
kinerja dilingkungan KPU mengisi dan menyampaikan kartu merekap laporan SPIP KPU Kabupaten/Kota setiap
Provinsi kendali SPIP secara lengkap dan tepat bulan Sub Bagian Hukum
waktu
Nilai akuntabilitas kinerja (SAKIP) KPU B Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap kinerja|
Provinsi Riau KPU Provinsi Riau dan KPU Kabupaten/Kota Sub Baglan Hukum
Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan serta Penelitian dan Pengembangan
28. |Peningkatan kompetensi SDM |Persentase pegawai yang telah 70% Mengadakan bimtek kepegawaian
KPU Provinsi mengikuti pendidikan dan pelatihan
dalam rangka peningkatan kompetensi Sub Baglan SDM
SDM
Jumlah PNS KPU Provinsi Rlau yang 1 PNS Mengumpulkan data pegawai yang mengikuti S2 Tata
lulus 82 Program Studi Tata Kelola Kelola Pemilu maupun studi prioritas KPU lainnya
Pemilu maupun program studi Sub Baglan SDM
prioritas KPU lainnya (IT, ub Bagian
Akutansi,Hukum) sesuai jadwal
29, |Terlaksananya penetapan Persentase rancangan Peraturan KPU 100%  |Membuat penetapan/kebijakan lingkup KPU Provinsi
Peraturan KPU Provinsi Rlau  |Provinsi Riau yang disusun dan Riau dengan terlebih dahulu melakukan pembahasan
sesuai dengan ketentuan diharmonisasi dengan tepat waktu secara seksama dan tidak bertentangan dengan
peraturan perundang- sesuai dengan kerangka Regulasi KPU ketentuan yang berlaku
undangan, serta Sub Bagian Hukum
pendokumentasian informasi
hukum dan penyuluhannya
30. |Terwujudnya dukungan logistik |Persentase satker KPU 100%  |Melakukan monitoring dan evaluasi kepada KPU
dalam penyelengaraan Kabupaten/Kota yang menyediakan Kabupaten/Kota terhadap pendistribusian logistik
Pemilu/Pilkada logistik Pemilu/Pilkada di TPS secara —— s
tepat sasaran, tepat jumlah, tepat 'fo"l‘ t‘;"”m
jenis, tepat mutu dan tepat waktu gis
31. |Terwujudnya tahapan Persentase penyelengaraan 100% Membuat jadwal pelaksanaan tahapan
Pemilu/Pilkada sesuai jadwal |Pemilu/Pilkada sesuai dengan jadwal Pemilu/Pilkada sesuai dengan Kketentuan yang]| Sub Bagian Teknis
berlaku Penyelenggara Pemilu
Penyusunan Peraturan Perundang-Undangan
32, |Tersusunnya Keputusan KPU  [Persentase Keputusan KPU Provinsi 100%  |[Membuat  kebijakan  dengan  memperhatikan

Provinsi Riau dan Keputusan
KPU Kabupaten/Kota sesuai
dengan kerangka regulasi KPU

Riau yang disusun dan sesuai dengan
kerangka regulasi KPU

kerangka/tatacara/sistematika yang sesuai dengan

ketentuan yang berlaku
yang be Sub Bagian Hukum




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Naglotis Rencana Pelaksanaan S
Bl B2 B3 B5 B6 B7 B8 B9 | B10 | B11 | B12 i
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33. |Terlaksananya pengelolaan dan |Persentase produk hukum yang 100% Memuat dokumentasi dan informasi hukum ke dalam ‘ : i A A b
pelayanan informasi hukum dikelola, dokumentasikan dan website Jaringan Dokumentasi dan Informasi Hukum
disafikan sesuai peraturan perundang- (JDIH) KPU Provinsi Riau Sub Baglan Hukum
undangan
Pelaksanaan Dukungan Bantuan Hukum
34. |Terlaksananya penyelesaian Jumlah sengketa hukum dalam 5 perkara |Menyelesaiakan semua perkara/sengketa yang|
sengketa dan pelayanan perkara perselisihan di Bawaslu, ditujukan ke KPU Provinsi hingga ke Lembaga
pertimbangan hukum Peradilan Umum, Peradilan Tata tertinggi
Usaha Negara, dan Mahkamah Sub Bagian Hukum
Konstitusi yang dihadapi oleh KPU
Provinsi Riau
Persentase sengketa hukum yang 89% Menanggapi dan menindaklanjuti gugatan yang|
dimenangkan KPU Provinsi Riau ditujukan kepada KPU Provinsi Riau Sub Baglan Hukum
Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pemilihan dan PAW
35. |Terwujudnya penyelenggaraan |Persentase penetapan jadwal tahapan 100% Melakukan Penyelenggaran Pemilu/Pilkada sesuai
Pemilu/Pilkada sesuai jadwal |dan petunjuk teknis penyelenggaraan dengan jadwal yang telah ditetapkan Sub Baglan Teknis
Pemilu/Pilkada sesuai dengan jadwal Penyelenggara Pemilu
oleh KPU Provinsi Riau
36. |Terlaksananya layanan Persentase PAW anggota DPRD 100% [Membantu fasilitasi administrasi pelaksanaan PAW
administrasi PAW tepat waktu |Provinsi Riau yang dapat deselesaikan anggota DPRD Sub Bagian Teknis
dan sesuai aturan dalam waktu 5 hari kerja Penyelenggara Pemilu
37. |Pengelolaan calon peserta Persentase calon peserta pemilu yang 100% Memfasilitasi pelaksanaan penerimaan calon peserta
il dapat difasilitasi i Sub Bagian Teknis
pemilu apat diinaiitag pemiiu Penyelenggara Pemilu
38. |Terwujudnya rancangan Jumlah rancangan pedoman design 100% Membuat design dan template penyelenggaraan
pedoman design dan template |dan template kebutuhan Pemilu/Pilkada Sub Baglen Tekri
kebutuhan Pemilu/Pilkada Pemilu/Pilkada guna mendukung Tata 0 o " agian .P n '"
guna mendikung Tata Kelola  |Kelola KPU snyeiengsararemii
KPU
39. |Tersedianya pedoman atau Jumlah dokumen SOP, pedoman atau | 1 Dokumen [Mengumpulkan referensi terkait verifikasi partaif
petunjuk teknis verifikasi petunujuk teknis verifikasi partai politik dan perorangan
partai politik dan /atau anggota |politik dan/atau syarat dukungan Sub Baglan Teknis
perorangan calon perseorangan yang disusun Penyelenggara Pemilu
sesuai dengan tahapan
Pemilu/Pilkada
Persentase data kepengurusan dan 100%  |Mengumpulkan data kepengurusan dan keanggotaan
keanggotaan partal politik yang partai politik Sub Baglan Teknis
dimuktahirkan KPU Provinsi Riau Penyelenggara Pemilu
Fasilitasi Pelatihan Masyarakat dan Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat
40. |Pengelolaan Rumah Pintar Jumlah/ terbentuknya pusat 13 Satker |Pengadaan/penyediaan ruangan untuk
Pemilu pendidikan pemilih di KPU Provinsi program/aktivitas edukasi terhadap masyarakat Sub Baglan Partisipasi &
Riau mengenai akan pentingnya demokrasi dan Pemilu Hubungan Masyarakat
baik di KPU Provinsi Riau dan KPU Kabupaten /Kota
Digitalisasi Rumah Pintar Pemilu (RPP)| 13 Satker |Melakukan digitalisasi materi, data dan informasi

pada Rumah Pintar Pemilu kedalam bentuk tampilan

layar digital

Sub Bagian Partisipasi &
Hubungan Masyarakat
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41. |Pendidikan pemilih kepada Jumlah kegiatan “Pendidikan Pemilih | 10 Kegiatan [Melakukan sosialisasi Pemilu kepada masyarakat
masyarakat umum Kepemiluan dan Demokrasi” untuk seperti di pusat perbelanjaan, kegiatan adat dan lain Sub Baglan Partisipasi &
masyarakat umum yang dilaksanakan sebainya Hubungan Masyarakat
oleh KPU Provinsi Riau
42. |Pendidikan Pemilih kepada Jumlah kegiatan “Pendidikan Pemilih | 10 Kegiatan [Melakukan sosialisasi Pemilu di sekolah menengah
Pemilih Pemula, Perempuan Kepemiluan dan Demokrasi” untuk atas atau sederajat Sub Bagian Partisipasi &
dan Disabilitas Pemilih Pemula yang dilaksanakan Hubungan Masyarakat
oleh KPU Provinsi Riau
Jumlah kegiatan “Pendidikan Pemilih | 10 Kegiatan [Melakukan sosialisasi Pemilu kepada perempuan
Kepemiluan dan Demokrasi” untuk Sub Bagian Partisipasi &
Pemilih Perempuan yang dilaksanakan Hubungan Masyarakat
oleh KPU Provinsi Riau
Jumlah keglatan “Pendidikan Pemilih | 10 Kegiatan [Melakukan sosialisasi Pemilu terhadap masyarakat
Kepemiluan dan Demokrasi® untuk yang berkebututuhan khusus Sub Bagian Partisipas| &
Pemilih Disabilitas yang dilaksanakan Hubungan Masyarakat
oleh KPU Provinsi Riau
43. |Pendidikan Pemilih kepada Persentase KPU Provinsi di Daerah 85% Melakukan sosialisasi Pemilu terhadap masyarakat,
Daerah Partisipasi Rendah, Partisipasi Rendah, Daerah Potensi yang tinggal didaerah sulit
Daerah Potensi Pelanggaran Pelanggaran Pemilu Tinggi dan Daerah Sub Baglan Partisipasi &
Pemilu Tinggi dan Daerah Rawan Konflik/Bencana yang Hubungan Masyarakat
Rawan Konflik/Bencana mendapatkan “Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan Demokrasi”
44. [Meningkatnya kualitas layanan |Persentase permohonan informasi 100% Menindaklanjuti permohonan informasi yang diajukan
informasi dan data cepat serta |yang ditindaklanjuti melalui PPID masyarakat/instansi Sub Bagian Partisipasi &
akurat sesuai dengan SOP Hubungan Masyarakat
Persentase informasi dan publikasi 100% Memuat informasi mengenai Pemilu/Pilkada di media
tahapan dan non tahapan sosial KPU Provinsi Riau (facebook, twitter, instagram,
Pemilu/Pilkada yang dimuat di laman website, youtube) Sub Bagian Partisipasl &
atau media sosial KPU Provinsi Riau Hubungan Masyarakat
serta media massa
45, |Sosialisasi kebijakan KPU Persentase penyampalan informasi 100%  |Memuat setiap pelaksaan tahapan Pemilu/Pilkada di
Provinsi kepada stakeholder dan publikasi dalam tahapan dan non media sosial KPU Provinsi Riau (fucebook, twitter,
(Partai Politik, LSM, Ormas, tahapan Pemilu/Pilkada yang di instagram, website, youtube) Sub Baglan Partisipasi &
Pemerintah Daerah, Perguruan |tampilkan di media sosial KPU Hubungan Masyarakat
Tinggi dan Masyarakat) Provinsi
Pelaksanaan Pengelolaan Logistik
46. |Terlaksananya fasilitasi Persentase KPU Kabupaten/Kota yang 100% Melakukan penghitungan dan pengadaan anggaran

pengelolaan data kebutuhan,
pengadaan, pendistribusian,
serta pemeliharaan dan
inventarisasi logistik
Pemilu/Pilkada

menyelenggarakan Pemilu/Pilkada
tanpa ada permasalahan anggaran
dalam pemenuhan kebutuhan logistik

untuk kebutuhan logistik

Sub Bagian Umum &
Logistik




No Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target Rencana Pelaksanaan
Kegiata
— B1 | B2 | B3 | B4 | B5 | B6 | B7 | B8 | B9 | B10 | Bi1 | B12 P—
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Persentase KPU Kabupaten/Kota yang 100% Melakukan pembinaan dan memberikan pengarahan
mengadakan logistik Pemilu/Pilkada kepada KPU Kabupaten /Kota dalam menganggarkan
dengan tanpa ada kasus terhadap kebutuhan logistik dengan tepat dan cermat Sub Bagiar i "
proses pengadaan yang Y L"';m;"“"‘
mengakibatkan kerugian negara atau 8
pemborosan uang negara
Persentase KPU Kabupaten/Kota yang 100%  [Melakukan monitoring dan evaluasi kepada KPU
mendistribusikan logistik Kabupaten/Kota terhadap pendistribusian logistik s lan U
Pemilu/Pilkada tepat jenis, jumlah i "L",:','m:'”'" o
dan waktu
Persentase KPU Kabupaten/Kota yang 100% Melakukan monitoring dan evaluasi kepada KPU
memelihara dan menginventarisir Kabupaten/Kota  terhadap  pemeliharaan  dan
logistik Pemilu/Pilkada sesuai dengan inventarisir logistik Sub Baglan Umum &
ketentuan yang berlaku Logistik
47, |Ketersediaan logistik pemilu Persentase penyediaan logistik pemilu 100%  |Melakukan pencermatan dan pemeriksaan logistik
secara tepat jenis, tepat jumlah, tepat sebelum di distribusikan Sub Baglan Umum &
mutu dan tepat waktu Loglstik
Pengelolaan Data, Teknologi dan Informasi
48. |Tersedianya data, informasi, Persentase pelaksanaan pemutakhiran 100%  |Melakukan pemutakhiran data pemilih secara
sarana dan prasarana teknologi|data pemilih secara berkelanjutan berkelanjutan Sub Baglen Data &
informasi serta penerapan e- Informas!
government KPU
Persentase sarana dan prasarana 100% Merangkum data pemilih dalam aplikasi SIDALIH
Teknologi Informasi untuk sistem serta Memuat informasi data pemilih di media sosial Sub Baglan Data &
informasi yang aman, handal dan KPU Provinsi Riau (fucebook, twitter, instagram, Informasi
lancar website, youtube)
Persentase aplikasi KPU yang 30% Menerapkan dan mensosialisasikan aplikasi data

diterapkan secara integrasi di KPU
Provinsi Riau

pemilih

Sub Bagian Data &
Informasi




